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Rezultat poslovanja

Poslovno leto 2022 je zavod sklenil z zakonsko
zahtevanimi izravnanimi prihodki in odhodki v visini

6.715.089.178 evrov.

Financni nacrt za leto 2023

znasa dobrih 7 milijard evrowv.



Struktura prihodkov
zavoda (v %)

Struktura prihodkov zavoda
2013-2022
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Odhodki

*V letu 2022 je bilo v strukturi vseh
odhodkov zavoda 99,3 odstotka
odhodkov za pokojnine, prispevke za
zdravstveno zavarovanje uzivalcev
pravic, transfere za zagotavljanje
socialne varnosti ter nadomestila iz
invalidskega zavarovanja.



Struktura skupnih odhodkov zavoda

2022

Pokojnine
84,0%

Prispevki za zdravgtveno Transferi za zagotavljanje
zavarovanje upokojencev socialne varnosti

7,4% 5,3%

Nadomestila iz
invalidskega zavarovanja
2,6%

Stroski delovanja zavoda
0,7%

Transferi nepridobitnim
organizacijam in

Tekod¢i transferi v tujino ustanovam
0,01% 0,02%




SREDSTVA KAD IN TEKOCA TER DODATNA OBVEZNOST IZ DRZAVNEGA PRORACUNA, 2013-

2022

PREJETA SREDSTVA 1Z NASLOVA TEKOCE  PREJETA SREDSTVA IZ NASLOVA DODATNE

PREJET’?(Z';EDSTVA OBVEZNOSTI (161. CL. ZP1Z-2 0Z. 232 CL. OBVEZNOSTI (162. CL. ZPIZ-2 0Z. 233 CL. ZPIZ-
ZPIZ-1) 1)
2013 50.000.000 329.998.254 1.201.813.885
2014 0 177.696.836 1.381.256.822
2015 19.000.000 298.644.713 1.117.887.414
2016 50.000.000 278.068.307 989.230.671
2017 50.000.000 203.887.281 915.607.938
2018 50.000.000 167.407.160 839.101.947
2019 50.000.000 246.237.830 672.211.814
2020 50.000.000 270.597.603 815.885.730
2021 50.000.000 262.712.885 718.762.936
2022 50.000.000 301.877.891 805.047.847



UDELEZBA POSAMEZNIH POSTAVK V BDP, 2013-2022

ELEMENTI 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Bruto domaci
proizvod (BDP) -
zneski v milijonih
EUR

Delez obveznosti
drzavnega
proracuna v BDP v
%1

Delez skupnih

odhodkov v BDP v 13,58 13,23 12,83 12,45 11,90 11,54 11,35 12,55 11,89 11,38
%

Delez odhodkov
za pokojnine v 11,67 11,39 10,80 10,50 10,03 9,75 9,56 10,49 9,95 9,56
BDP v %2

Delez odhodkov

za pokojnine iz

obveznega 11,33 11,07 10,73 10,43 9,97 9,70 9,52 10,44 9,92 9,53
zavarovanja v BDP

v %3

Delez odhodkov

za transfere za

zagotavljanje 0,31 0,30 0,57 0,54 0,54 0,52 0,53 0,70 0,65 0,61
socialne varnosti

v BDP v %*

letu 2022 pa je objavil v podatkovni bazi SiStat 16. februarja 2023. Po izra¢unu je v letu 2022 v primerjavi z letom 2021 znasala nominalna rast BDP 13,0 odstotka.
10bveznosti RS iz drzavnega proracuna predstavljata tekoca in dodatna obveznost drzavnega proracuna po 161. in 162. ¢lenu ZP1Z-2.

36.454 37.634 38.853 40.443 43.011 45.876 48.533 47.021 52.208 58.989

4,20 4,14 3,65 3,13 2,60 2,19 1,89 2,31 1,88 1,88



ZAVAROVANCI, 8/2023

INDEKSI

VRSTA 8/2023 1-8/2023 8/23 8/23 1-8/23 8/23 1-8/23
STEVILO STR.V% STEVILO STR.V% 7/23 8/22 1-8/22  12/22 1-12/22

zaposleni pri pravnih

osebah 795.412 78,6 796.995 80,0 99,8 100,7 101,1 99,9 100,8
zaposleni pri zasebnikih 48.361 4,8 48.542 4,9 99,4 97,5 98,9 98,6 98,6
zasebniki 83.608 8,3 82.672 8,3 100,3 103,6 103,5 102,4 102,8
kmetje 3.843 04 3.937 04 99,7 93,6 95,0 954 95,7
prostovoljni zavarovanci 7.478 0,7 7.567 0,8 99,6 96,3 96,4 96,7 97,0
brezposelni 13.245 1,3 13.536 14 100,8 94,4 91,7 88,7 94,1
starsi 20.312 2,0 20.175 2,0 99,9 99,8 99,8 102,8 100,9
druga pravna razmerja 38.519 3,8 22.073 2,2 1419 107,5 104,9 266,4 101,5
od tega dijaki in

Studentje 38.191 3,8 21.803 2,2 142,1 107,3 105,6 277,3 102,2
ostale kategorije 752 0,1 740 0,1 97,9 98,2 99,2 107,6 97.4
SKUPAJ 1.011.530 100,0 996.237 100,0 101,0 100,8 101,1 102,3 100,7
Stevilo oseb brez drugega

pravnega razmerja 9>4.676

Stevilo oseb drugo pravno

razmerje SO

od tega dijaki in 62.489

Studentje

Vir: Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije



UZIVALCI POKOJNIN, 9/2023

INDEKSI

VRSTA POKOJNINE
9/2023 1-9/2023 9/23 9/23 1-9/23 9/23 1-9/23

STEVILO STR.V% STEVILO STR.V% 8/23  9/22 1-9/22  12/22  1-12/22

starostna 482.630 75,7 478.443 755 1003 102,2 101,9 1019 101,7

od tega predcasna 2475 04 2.446 04 100,5 103,8 878 1034 91,0
delna 4.802 0,8 4.580 0,7 1009 113,0 110,3 109,2 108,9

od tega s povecanjem 513 0,1 479 0,1 103,2 108,5 106,7 106,44 104,8
invalidska 69.572 10,9 69.845 11,0 99,9 98,0 97,6 98,6 97,9
druzinska 24.695 3.9 25.365 4,0 98,1 94,1 93,7 954 94,7
vdovska 55.702 8,7 55.493 88 100,1 100,7 100,7  100,2 100,5
SKUPAJ 637.401 100,0 633.726 100,0 100,2 101,3 101,0 101,2 100,9
del vdovske 72.549 71.676 100,3 103,0 103,1 102,0 102,6

Vir: Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije



POVPRECNO STEVILO ZAVAROVANCEYV IN UZIVALCEV POKOJNIN IZ

OBVEZNEGA ZAVAROVANJA TER RAZMERJE, 2013-2022

UZIVALCI POKOJNIN - STEVILO ZAVAROVANCEV

LETO ZAVAROVANCI OBVEZNO ZAVAROVANJE NA ENEGA UZIVALCA

POKOJNINE
1 2 3 4=2:3
2013 833.121 602.311 1,38
2014 843.558 608.885 1,39
2015 875414 612.018 1,43
2016 891.002 613.683 1,45
2017 914.313 615.681 1,49
2018 939.149 617.299 1,52
2019 960.755 620.459 1,55
2020 958.148 624.735 1,53
2021 965.002 624.768 1,54

2022 989.063 628.082 1,57

Opomba: Od leta 2014 so dodatno zajeti zavarovanci iz 18. ¢lena ZPIZ-2 (druga pravna razmerja) in zaposleni v tujini.



Izplacilo 40 oziroma 20 odstotkov starostne

* S$1.1.2020 je zacel veljati ZP1Z-2G.

e Povprecno sStevilo uzivalcev dela starostne ali predcasne pokojnine se je v letu 2022 v primerjavi z

letom 2021 povecalo za 15,3 odstotka, na 16.357 uzivalcev.

« Zavod je del starostne ali predcasne pokojnine v decembru 2022 izplacal 19.334 uzivalcem (7574
zensk in 11.760 moskih). Od tega jih je 57,5 odstotka iz zasebnega sektorja, 42,2 odstotka iz

javnega sektorja, ostali so imeli kombinacijo zasebnega in javnega sektorja. 92,1 odstotka je bilo

zaposlenih.

UZIVALCI DELA STAROSTNE ALI PREDCASNE POKOJNINE, 8/2023

INDEKSI
VRSTA PREJEMKA 8/2023 1-8/2023 8/23 8/23 La/a3 8/23 1-8/23
STEVILO STR.V % STEVILO STR.V % 7/23 8/22 1-8/22 12/22 1-12/22
40 % starostne 14.432 79,8 14.306 80,3 100,5 89,9 91,9 74,7 87,5
20 % starostne 3.649 20,2 3.511 19,7 107,2 - - - -
20 % predcasne 2 0,0 3 0,0 100,0 333 30,0 50,0 37,5

SKUPAJ 18.083 100,0 17.820 100,0 101,7 112,7 114,5 93,5 108,9



POVPRECNA STAROST NOVIH UZIVALCEV POKOJNIN 1Z OBVEZNEGA

ZAVAROVANJA (brez uzivalcev predcasne pokojnine in uzivalcev z
zavarovalno dobo s povecanjem) po letih

STAROSTNI INVALIDSKI

LETO ZENSKE MOSKI ZENSKE MOSKI

LET MES LET MES LET MES LET MES
2013 58 6 60 11 51 5 53 9
2014 59 0 61 2 51 3 54 5
2015 59 2 61 4 52 0 54 5
2016 60 0 61 9 52 4 55 0
2017 60 4 62 3 53 7 55 4
2018 60 6 62 4 54 6 55 9
2019 60 8 62 6 54 10 55 7
2020 60 11 62 8 54 11 55 6
2021 61 6 62 8 55 4 56 0

2022 61 8 62 10 55 2 55 9



POVPRECNA POKOJNINSKA DOBA NOVIH UZIVALCEV POKOJNIN IZ OBVEZNEGA

ZAVAROVANJA (brez uzivalcev predcasne pokojnine in uzivalcev z zavarovalno
dobo s povecanjem) po letih

STAROSTNI INVALIDSKI
LETO ZENSKE MOSKI ZENSKE MOSKI

LET MES LET MES LET MES LET MES
2013 36 1 37 11 27 10 27 8
2014 36 2 37 9 26 10 27 6
2015 36 11 37 9 27 6 27 3
2016 37 2 37 6 27 6 27 9
2017 37 3 36 7 29 3 27 6
2018 38 9 37 1 28 11 27 7
2019 39 0 36 10 28 11 27 8
2020 38 10 36 10 28 7 27 5
2021 38 5 36 11 29 7 27 1
2022 38 3 37 0 28 10 27 0

% STAROSTNIH POKOJNIN Z DOPOLNJENIMI 40 ALI VEC LETI . ke:78.0 £Ki:68 0
POKOJNINSKE DOBE V 2022 Zzenske: /o, MOSKI: 605,



POVPRECNA DOBA PREJEMANJA POKOJNINE UZIVALCEYV, KI JIM JE

PRENEHALA PRAVICA DO POKOJNINE po letih, stanje december

DRUZINSKA/
STAROSTNA (Z DELNO) INVALIDSKA OV
LETO ZENSKE MOSKI ZENSKE MOSKI SKUPAJ

LET MES LET MES LET MES LET MES LET MES

2013 22 8 16 8 24 6 18 8 12 6
2014 23 1 16 11 24 8 18 9 12 6
2015 23 6 17 0 25 4 19 5 12 10
2016 24 1 17 7 26 0 19 11 13 0
2017 24 5 17 8 26 2 20 8 13 2
2018 24 9 18 0 26 10 20 10 13 3
2019 24 11 17 7 27 1 21 3 13 8
2020 25 6 18 2 27 11 21 9 14 0
2021 24 9 17 7 28 0 21 9 14 0

2022 25 3 17 8 28 3 21 9 14 4



Zacasno in obc¢asno delo dijakov in Studentov

* Po podatkih FURS je bilo za leto 2022 v okviru dijaskega in
studentskega dela, ki velja od 1.2. 2015 (ZUJF-C) placanih
prispevkov za 97.957 oseb, ki so v povprecju pridobile 2 meseca in
17 dni pokojninske dobe.

* V letu 2022 se prizna po 1 mesec zavarovalne dobe za vsakih
dosezenih 60 odstotkov (enako v 2021) povprecne place iz leta, za
katero se opravi izracun.

* Preracunano na 12 mesecev je bilo stevilo zavarovancev 21.341 v
letu 2022.

* V pokojninsko blagajno je bilo iz studentskega dela v letu 2022
vplacanih za 77.275.336 evrov prispevkov za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje.



RAZMERJE - NETO POKOJNINE : NETO PLACE po letih

DELEZ UZIVALCEV
STAROSTNE

DELEZ UZIVALCEV POVPRECNE o] (e
STAROSTNE POKOJNINE BREZ POKOJNINE BREZ POKOJUNIN IN DELNIH ) 5 POVPRECGNE
SOKOININE BREZ SORAZMERNIH SORAZMERNIH POKOJNIN Z POVPRECNE POVPRECNE o' ol e
e CORAZMERN M DELOV POKOJNIN IN DELOV POKOJNIN IN DOPOLNJENIMI 40 ALI  STAROSTNE INVALIDSKE UDOVEKE
DELOV POKOUNIN [N PELNIH POKOUNIN  DELNIH POKOJNIN Z VEC LETI POKOJNINSKE  POKOJNINE POKOJNINE TN
I SN IN MED UZIVALCI DOPOLNJENIMI 40  DOBE MED UZIVALCI V % V % v
0/ STAROSTNE IN ALI VEC LETI STAROSTNE
¢ DELNE POKOJNINE V POKOJNINSKE DOBE _ POKOJNINE BREZ
% V % SORAZMERNIH DELOV
POKOJNIN IN DELNIH
POKOJNIN V %
2013 61,7 479 39,1
2014 60,8 471 38,6
2015 67,0 84,9 79,7 26,8 60,2 46,6 38,1
2016 66,5 84,5 78,2 278 59,5 46,0 37,6
2017 65,4 84,1 76,2 29,0 58,4 452 36,8
2018 65,7 838 75,6 30,7 58,5 454 36,7
2019 65,3 83,6 74,1 33,0 58,0 45,0 36,3
2020 64,2 833 72,2 35,4 57,0 44,0 35,5
2021 64,1 832 71,4 37,7 56,9 442 35,0
2022 67,0 83,0 741 39,9 59,3 46,1 36,4

Opomba: Od novembra 2015 je SURS spremenil vir podatkov o izplac¢anih plac¢ah za zaposlene osebe v javnem sektorju (ISPAP), kar vpliva na viSino povprecne place. Razmerja med posamezno vrsto pokojnine in placo za leto 2014 so izracunana na podlagi
primerljivega podatka o placi za leto 2014, ki ga je objavil SURS. Med prejemniki povprecne neto place niso zajeti zaposleni, ki so bili napoteni na zacasno ¢akanje na delo. Upostevani so dodatki, povezani z epidemijo covid-19. V novembru in decembru 2022 neto
pokojnina vkljucuje povecan del pokojnine na podlagi 2. ¢lena Zakona o nujnih ukrepih za povecanje prihodkov upokojencev in omejitev dviga oskrbnin na podrocju socialnega varstva (Ur. I. RS, §t. 145/2022 z dne 21. 11. 2022 — ZNUPPU).



VISINA POKOJNIN  8/2023

. 824,45 EUR VSE STAROSTNE POKOJNINE

* 931,77 EUR BREZ SORAZMERNIH IN DELNIH POKOJNIN
*1.028,03 EUR Z DOSEZENIH 40 ALI VEC LET POK. DOBE
*2.695,37 EUR ZA 40 LET POK. DOBE OD NAIJVISJE PO

687,75 E
310,11 E
°431,00 E

s

s

s

R ZAGOTOVLIENA POKOJNINA
R NAJNIZJA POKOJNINA
R NAJNIZJI ZNESEK INVALIDSKE POKOJNINE

*3911,14 EUR NAJVISJE IZPLACANA POKOJNINA



Realna vrednost starostnih pokojnin (predodtegnitvio

akontacije dohodnine oziroma bruto pokojnina)

* Vletu 2022 zmanjsanje za 0,7 odstotka.
* Vletu 2021 povecanje za 3 odstotke.

* Vletu 2020 povecanje za 4,7 odstotka.
* Vletu 2019 povecanje za 1,4 odstotka.
* Vletu 2018 povecanje za 1,4 odstotka.
* Vletu 2017 zmanjsanje za 0,1 odstotka.
* Vletu 2016 povecanje za 0,6 odstotka.
* Vletu 2015 zmanjsanje za 0,1 odstotka.
* Vletu 2014 zmanjSanje za 0,4 odstotka.
* Vletu 2013 zmanjsanje za 1,8 odstotka.
* Vletu 2012 zmanjsanje za 3,7 odstotka.
* Vletu 2011 zmanjsSanje za 1,7 odstotka.

* Vletu 2010 zmanjsanje za 0,8 odstotka.



Starostna piramida prebivalstva Slovenije na dan 1. 1. 2013
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Vir: Eurostat, 2014 (EUROPOP2013).
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Starostna struktura prebivalstva Slovenije na dan 1. 1. 2050
(srednja varianta projekcij EUROPOP2013)
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Vir: Eurostat, 2014 (EUROPOP2013).



Osnutek izhodis¢

* Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti (MDDSZ) je
v juliju 2023 socialnim partnerjem predstavilo dolgo pricakovana izhodisca
za pripravo sprememb pokojninskega in invalidskega zavarovanja v
Sloveniji.

CILJI SPREMEMB POKOJNINSKEGA IN INVALIDSKEGA ZAVAROVANIJA

e 1. DOSTOJNOST POKOJNIN — pravicen in zaupanja vreden sistem, ki bo
omogocal dostojne pokojnine za sedanje in prihodnje generacije

e 2. VZDRZNOST SISTEMA — odhodki za pokojnine v visini, ki soprispevajo k
financni vzdrznosti celotnih javnih financ

e 3. TRANSPARENTNOST SISTEMA — vecja preglednost in razumljivost
posameznih parametrov (in celotnega pokojninskega sistema).«

e 4.1ZBOLJSATI ZAUPANIJE vseh generacij zavarovancev v sistem
pokojninskega in invalidskega zavarovanija.



STAROSTNA POKOJNINA ZP12Z-2
za najmanj 15 let zavarovalne
dobe.

Moski in zenska pri starosti 65 let.

MOZNE SPREMEMBE:
Moski in zenska pri starosti 67 let.
Kasnejsa uveljavitev
Daljsa prehodna obdobja



STAROSTNA POKOIJNINA ZPI1Z-2

za 40 let pokojninske dobe brez dokupa
moski in zenska pri starosti 60 let

MOZNE SPREMEMBE

moski in zenska pri starosti 62 let
Kasnejsa uveljavitev
DaljSa prehodna obdobja



VRSTE DOB - 7. ¢len POMEN IZRAZOV

pokojninska doba: zavarovalna in posebna doba, glede na katero se ugotavljajo
pogoji za pridobitev pravice do pokojnine in glede na katero se doloCi odstotek za
odmero pokojnine;

zavarovalna doba: obdobje, ko je bil zavarovanec obvezno ali prostovoljno
vkljuCen v obvezno zavarovanje, ter obdobja, za katera so bili placani prispevki;

posebna doba: obdobja, ki se v skladu s tem zakonom Stejejo v pokojninsko dobo
ne glede na placilo prlspevkov ki pa brez zakonsko dolo¢ene minimalne
zavarovalne dobe ne daje pravice do pokojnine;

dokupljena doba: obdobje, ki se steje v zavarovalno dobo ob pogoju placila
prispevkov;

pristeta doba: del obdobja med nastankom invalidnosti in doloCeno starostjo, ki se
uposteva pri odmeri invalidske pokojnine kot navidezna pokojninska doba;

dodana doba: Cetrtina obdobja, v katerem je bil zavarovanec vkljucen v obvezno
dodatno zavarovanje oziroma pokllcno zavarovanje, ki se steje kot pokojninska
doba brez dokupa pri ugotavljanju pogojev za prldobltev pravice iz obveznega
pokojninskega in invalidskega zavarovanja in se ne uposteva za izracun visine
pravic;

MOZNE SPREMEMBE :I1ZENACITEV VSEH VRST DOB



28. clen - Znizanje starostne meje za pridobitev pravice do starostne pokojnine

1. Otroci:
Rojen ali posvojen, skrb v prvem letu starosti, drzavljanstvo RS
6 mesecev 1 otrok, 16 mesecev 2 otroka, 26 mesecev 3 otroci,
36 mesecev 4 otrok, 48 mesecev 5 ali vec otrok
Upravic¢ena je Zzenska
Moski je upravicen le, Ce je uzival pravico do nadomestila iz naslova starSevstva

2. Sluzenje obveznega vojaskega roka
Upravicen je moski
Za 2/3 njegovega dejanskega trajanja

3. Vstop v obvezno zavarovanje pred 18. letom starosti
Upravicena sta moski in zenska
Za ves cas trajanja obveznega zavarovanja do dopolnjenega 18. leta starosti

MOZNE SPREMEMBE;

OSTALO BI SAMO ZNIZANJE STAROSTNE MEJE ZARADI VSTOPA V OBVEZNO
ZAVAROVANJE IN SICER PRED 20. LETOM STAROSTI, CE BI PRISLO DO DVIGA
STAROSTI NA 62 LET



PREDCASNA POKOJNINA ZP1Z-2

za 40 let pokojninske dobe moski in zenska
pri starosti 60 let

NI MOZNO ZNIZATI STAROSTNE MEJE
TRAINO ZNIZANIJE POKOININE DO 18 %

MOZNE SPREMEMBE

OB IZENACITVI VSEH VRST DOB, Bl BILA PREDCASNA
POKOJNINA UKINJENA



Pokojninska osnova

MOZNE SPREMEMBE
PODALJSANJE OBDOBIJA 1Z 24 LET NPR. NA 30 LET
AL

UPOSTEVANJE CELOTNEGA OBDOBJA ZAVAROVANIJA, S TEM DA SE
1IZLOCI NEKAJ NAJSLABSIH LET

* ZAMENJAVA SISTEMA PRERACUNAVANIJA PLAC IN OSNOV 1Z BRUTO
V NETO (1Z POVPRECNE STOPNJE DAVKOV IN PRISPEVKOV NA
DOHODNINSKO LESTVICO)



Odmerni odstotki za moske in zenske od 2023

Pokojninska doba |Odmerni Pokojninska Odmerni odstotek|Pokojninska Odmerni odstotek

odstotek (%) doba (%) (%)

29,50 25 43,10 35 56,70
30,86 26 44,46 36 58,06
32,22 27 45,82 37 59,42
33,58 28 47,18 38 60,78
34,94 29 48,54 39 62,14
36,30 30 49,90 40 63,50
37,66 31 51,26
39,02 32 52,62
40,38 33 53,98
41,74 34 55,34

[
N




ODMERNI ODSTOTEK

MOZNE SPREMEMBE

ODMERNI ODSTOTKI SO SE Z ZP1Z-2G IN ZP1Z-21 DVIGNILI NA VISOK
NIVO ZA 15 LET DOBE NA 29,5 IN ZA 40 LET DOBE NA 63,5 (to
pomeni kot v preteklosti 86,7)

Varianta, ¢e bo prislo do dviga starostne meje iz 65 na 67 let, bi se
odmerni odstotek dvignil na 68 (to pomeni kot v preteklosti 92,9)

VSEKAKOR BODO ZAHTEVE ZA DVIG ODMERNIH ODSTOTKOV
UPOKOJENIH PRED LETOM 2023, KO SE JE DVIGNIL ODMERNI
ODSTOTEK NA 63,5

MOZEN JE SE DVIG ZA 15 LET NA npr. 31 %

UGODNEJSE VREDNOTENJE DOBE NAD 40 LET JE ODVISNO TUDI
OD DVIGA POTREBNE DOBE NA npr. 42 LET



Dvig novih pokojnin in nadomestil
iz invalidskega zavarovanja

 Dvig iz 26 na 29,5 odstotkov pomeni dvig najnizje
pokojnine skoraj za 13 %.

« Za moske pomeni dvig odmernega odstotka iz 57,25
na 63,5, dvig pokojnine za skoraj 11 %.

 za zenske, ki bi do leta 2023 padle na 60,25 % za 40
let pokojninske dobe pa dvig pokojnine za 5,4%

* Predviden je tudi dvig varovalke pri odmeri
invalidske, vdovske in druzinske pokojnine ter odmer
nadomestil iz invalidskega zavarovanija.



ZPIZ-2 preracun odmernih odstotkov

e Zaradi zvisanja valorizacijskega kolicnika iz 0,732 na 1,000,
so se morali posledicno preracunati tudi odmerni odstotki
in tako sedaj znasa za moske 57,25 odstotkov

* Gre samo za matematicen preracun, kar pomeni, da je 78
odstotkov po ZP1Z-1 enako 57,25 po ZPIZ-2 in ne gre za
nikakrsno zmanjSanje pokojnin kot nekateri Se vedno
mislijo.

e Zenske imajo v letu 2019 za 40 let pokojninske dobe

odmerni odstotek v visini 63,5, kar je enako 86,7 (preracun
63,5:0,732= 86,748) po ZPIZ-1.



Ugodnejse vrednotenje pokojninske
dobe brez dokupa

« VVsako nadaljnje leto dopolnjene pokojninske dobe brez
dokupa nad 40 let v obveznem zavarovanju po
izpolnitvi pogojev za upokojitev skladno s Cetrtim
odstavkov 27. ¢lena ZP1Z-2, Ce ostane vkljucen ali se

honovno vkljuci v obvezno zavarovanje, vendar najvec

do treh let zavarovanja, se vrednoti na nacin, da se pol
eta pokojninske dobe brez dokupa vrednoti v visini

1,5% (3% za eno leto).




Odmerni odstotek za otroke

* Novost pa je poveCanje odmernega odstotka za otroke, najvec za tri, kar
pomeni po predlogu najvec za 4,08 odstotne tocke (za enega 1,36).

 Ti odstotki se bodo priznali ob izpolnitvi pogojev za pridobitev pravice do
predcasne, starostne ali invalidske pokojnine, zaradi skrbi za vsakega rojenega
ali posvojenega otroka, ki je drzavljan Evropske Unije in za katerega je
zavarovanec skrbel v prvem letu otrokove starosti.

* Do dodatnega odmernega odstotka je praviloma upravicena zenska, razen Ce
je pravico do nadomestila iz naslova starSevstva v trajanju vsaj 120 dni uzival
moski, o cemer se za vsakega posameznega otroka sporazumno dogovorita.

» Ce ni sporazumne odlogitve, je do dodatnega odmernega odstotka upraviéen
tisti od starsev, ki je v preteznem delu uveljavil pravico do starSevskega
dopusta.

* Ce nobeden od star$ev ni bil na star§evskem dopustu ali sta uveljavila pravico
do starsevskega dopusta v enakem delu, je do dodatnega odmernega
odstotka upravicena zenska.



Odmerni odstotek za otroke

* Mozna je izbira med znizanjem starostne meje
zaradi otrok ali dodatnim odmernim odstotkom.

* Nikakor ni mozna kombinacija obeh ukrepov, ne

glede na stevilo otrok.

 Uzivalci pokojnin, ki bodo pridobili pokojnino po
predpisih, veljavnih do uveljavitve zakona in so se
ali se bodo ponovno vkljucili v obvezno

zavarovanje, ne bodo upraviceni do dodatnega
odmernega odstotka zaradi skrbi za otroke.




ZP1Z-2M DODATNI ODMERNI ODSTOTEK
/A OTROKE ZA MOSKE

=/PIZ-2M : novost od 1.4.2022 dalje:

"Dodatni odmerni odstotek koristi oce, ne glede na

uzivanje stars. nad., e mati Se ni uveljavila pravice do
SP/PP/IP + e da mati SOGLASJE! Mati se bo upokojila
kasneje!

= Dodatni odmerni odstotek koristi oce, ne glede na
uZivanje stars. nad., e mati ni uveljavila SP/PP/IP in je
umrla, soglasje ni (bilo) potrebno.




USKLAJEVANJE POKOJNIN

* Nadalje se postavlja vprasanje redefinicije parametrov na podlagi
katerih se trenutno izvaja usklajevanje pokojnin (trenutno 60% rasti
povprecne place in 40% rasti cen zivljenjskih stroskov).

* VV letosnjem letu pri redni uskladitvi pokojnin v mesecu februarju, bi
vecina upokojencev imela raje, da bi bila uskladitev v ¢cim vec¢jem
odstotku odraz rasti zivljenjskih stroskov.

* Ce je namen usklajevanja pokojnin ohranjanju realne vrednosti
pokojnin, se bi mogle pokojnine v celoti usklajevati na podlagi rasti
cen zivljenjskih stroskov, kar pa najbrz ne bi bilo tako ugodno kot
zagotavlja sedanja formula.

* Na vzdrznost pokojninske blagajne ima vsekakor nacin usklajevanja
pokojnin in drugih dajatev zelo pomemben ucinek, seveda pa tudi na
viSino oziroma dostojne prejemke.




|z osnutka izhodisC izhajajo Projekcije u€inkov ukrepov kjer so prikazane projekcije
skupnega ucinka nabora moznih ukrepov na izdatke za pokojnine v delezu BDP.

»Scenarij A:

e Dvig najnizje pokojninske osnove na 81 % in posledicno tudi najvisje pokojninske osnove
v letu 2025

e Dvig odmernega odstotka s 63,5 % na 68 % za 40 let dobe ter na 30 % za 15 let dobe (dvig
na 30 % v 2026 in dvig s 63,5 % po 0,5 o. t. na leto do 2034)

* Podaljsanje referencnega obdobja za izracun pokojnine s 24 na 40 let, z izvzemom petih
najslabsih let (od 2028 po eno leto na leto do 2043)

e Dvig vdovskih pokojnin's 70 % na 80 % v letu 2025
e Sprememba indeksacije iz razmerja 60/40 na razmerje 30/70 v letu 2035

e Dvig upokojitvene starosti s 60 na 62 let in s 65 na 67 let (+ prilagoditev pri invalidskih in
vdovskih pokojninah — dvig na 59 let v 2026 in na 60 let v 2027) + (splosen dvig
upokojitvene starosti gre potem od 2028 dalje za 3 mesece na leto; do leta 2035)

* Poenotenje najnizje meje pri znizevanju starosti za moske in zenske zaradi dobe, |
czjgggi(en)e) pred 20. letom, na 60 let (po stiri (Z) oz. tri (M) mesece od 2028 do 2038 (Z) oz.
M

e Migracije - povecanje za 2000 letno na ze sedaj predpostavljene migracije



Glavni cilji prenove invalidskega dela obveznega
zavarovanja v Osnutku izhodisc

»@Glavni cilji prenove invalidskega dela obveznega zavarovanja:

e Zagotoviti ucinkovit sistem za ohranjanje in pridobitev
zaposlitve osebam z zacasno ali trajno zmanjsano zmoznostjo
za delo.

e VVzpostaviti ucinkovit sistem poklicne rehabilitacije s
krepitvijo preostalih zmoznosti za delo.

e Vzpostaviti preglednejsi sistem invalidskega zavarovanja.

e [zboljsSanje gmotnega polozaja uzivalcev pravic iz
invalidskega zavarovanja.



Vedno v ospredju pokojninsko zavarovanje

* Ko se napoveduje oziroma pripravlja reforma sistema pokojninskega
in invalidskega zavarovanja, vecina takoj pomisli kaj se bo spremenilo
pri pogojih upokojevanja, pri odmeri pokojninske osnove in visini
odmernih odstotkov.

e Za podrocje invalidskega zavarovanija, kjer ni bilo bistvenih sprememb
od osamosvojitve dalje, razen pri odmeri nadomestil, Se v vecji meri
kot za pokojninsko zavarovanje veljajo nacela: socialne drzave,
medgeneracijske solidarnosti, vzajemnosti in restribucije
(prerazporeditve).



Invalidsko zavarovanje del enothega sistema
obveznega zavarovanja

*V zgodovini so se pojavljale tudi teznje po locCitvi
pokojninskega in invalidskega obveznega zavarovanja
ali pa da bi se vsaj loceno placevali prispevki.

* Na Zavodu za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Slovenije (zavod) se zavzemamo, da sta tako
pokojninsko kot invalidsko zavarovanje del enotnega
sistema obveznega zavarovanja.



Samo reforma invalidskega zavarovanja
je premalo

* S strani zavoda ze desetletje opozarjamo, da je
potrebna reforma invalidskega zavarovanja v povezavi
s spremembami tudi zdravstvene zakonodaje,
delovnopravne zakonodaje, zakona o varstvu pri delu
itd. in da je potrebno zagotoviti, da bi postala pravica
do poklicne rehabilitacije res temeljna pravica tudi v
praksi in ne samo v teoriji.



Ni bilo bistvenih sprememb

* Slovenija je edina drzava na teritoriju bivse skupne
drzave, ki ima v bistvu se tak sistem invalidskega
zavarovanja, ko je veljal v skupni drzavi.

* Bistvene spremembe so bile izvedene samo na
podroc€ju nadomestil iz invalidskega zavarovanja in to z
/P1Z in ZPIZ-1, tako da imamo razlicno ureditev na tem
podroc€ju, kar ni ustrezno.



Svoj poklic

» Ugotavljanje izvedenskega organa o tem, kaj vse se steje za svoj poklic
se je pokazalo kot neustrezno, saj je na eni strani ta ureditev
zapletena in na drugi strani prevec subjektivna, saj bi moral izvedenski
organ ugotavljati, ali ima zavarovanec ustrezno dodatno
usposobljenost in delovne izkusnje, ki se zahtevajo za doloCena dela, v
skladu z zakoni ali kolektivhimi pogodbami.

* Prav tako je nadalje potrebno opozoriti, da je pri ugotavljanju
invalidnosti najpomembnejsa zagotovitev enake obravnave vseh
zavarovancey, in sicer ne glede na zavarovalno podlago.



Oblikovanje enotnega izvedenskega organa

* K zagotavljanju hitre aktivacije vseh deleznikov v postopku bi vsekakor
prispevalo tudi oblikovanje enotnega izvedenskega organa (EIO), ki bi
zagotavljal zbiranje dokumentacije na enem mestu, obenem pa bi o
»trajnejSi nezmoznosti za delo« ter morebitnem vstopu v poklicno
rehabilitacijo lahko odlocali vsi izvedenci znotraj enotnega
izvedenskega organa, kar bi vsekakor prispevalo h kvalitetnejsim,
hitrejSim in enotnejsim odlocCitvam ter preprecevanju podvajanja
postopkov.

* Enotni izvedenski organ bi moral usklajevati rehabilitacijska
prizadevanja treh glavnih deleznikov v Sloveniji, in sicer ZZZS,ZPIZ in
ZRSZ.



Uvedba univerzalne delovne dokumentacije

e Za ucinkovitejso obravnavo zavarovancev z zacasno ali trajnejso
nezmoznostjo za delo je tako z vidika odprave administrativnih ovir in
trajanja posameznih postopkov pred razlicnimi organi kot tudi z namenom
zagotoviti veCjo kakovost in usklajenost ocen izvedencev v posameznih
fazah postopka, kljuénega pomena (ne glede na ustanovitev enotnega
izvedenskega organa (v nadaljevanju: EIO)) uvedba univerzalne delovne

dokumentacije.

* Smisel univerzalne dokumentacije je razpolozljivost celovite zdravstvene in
delovne dokumentacije ze v zgodnji fazi bolniske odsotnosti, ki bi bila na
voljo izvedencem v razlicnih postopkih in bi spremljala zavarovanca od
zaCetka zaCasne (oziroma trajnejSe) nezmoznosti za delo do obravnave v
postopkih pred invalidsko komisijo ZPIZ.



Ukrepi za dosego ciljev

e Sprememba definicije invalidnosti

e Sprememba instituta poklicne rehabilitacije

e Prilagoditev nadomestila za cas poklicne rehabilitacije

e Posodobitev kategorij invalidnosti

e Prilagoditev zaCcasnega in delnega nadomestila

e Ukinitev nadomestila za invalidnost za uzivalce pravic po novem sistemu

e Prevedba nadomestil, priznanih na podlagi predhodno veljavnih predpisov
e Prilagoditev invalidske pokojnine

Vsi navedeni ukrepi so zastavljeni na nacin, da se lahko uresnici tudi cilj
izboljsanja gmotnega polozaja uzivalcev pravic iz invalidskega zavarovanja.«



KDAJ UVELJAVITI PRAVICO DO
POKOJNINE ???

Ob izpolnjenih pogojih za pridobitev pravice do
starostne oziroma predcasne pokojnine se marsikateri
zavarovanec sprasuje, ali je zanj ugodnejsa upokojitev
v letosnjem ali v prihodnjem koledarskem letu. Pri
odlocCitvi za uveljavitev pravice v letosnjem ali v
naslednjem koledarskem letu je treba upostevati vse
dejavnike, ki lahko vplivajo na visino pokojnine

oziroma drugih prejemkov.



KDAJ UVELJAVITI PRAVICO DO
POKOJNINE ???

31.12.2023 ALI 1.1.2024

» visSina uskladitev pokojnin v letosnjem letu (v
letu 2023-5,2%)

» visSina valorizacijskih kolicnikov v prihodnjem
letu (odvisna od porasta neto plac v letu 2023, ki
bo visja 0d 5,2 %)



Kateri dejavniki Se lahko vplivajo na visino pokojnine

visina najugodnejsega zaporednega povprecja za izracun pokojninske
osnove (po ZP1Z-1 na podlagi 18 letnega povprecja, po ZP1Z-2 pa 24), Ce
pride v postev se leto 2020, v primeru upokojitve v letu 2021,

dolzina dopolnjene pokojninske dobe (zaokrozevanje dopolnjene
pokojninske dobe na Sest mesecev ali celo leto) in njena kakovost
(zavarovalna, pokojninska, pokojninska doba brez dokupa),

upostevanje ugodnejSega vrednotenja pokojninske dobe brez dokupa,
delna upokoijitey,

placCa je v povprecju bistveno visja od pokojnine.



Splosni informativni pokojninski
kalkulator

* S splosnim informativnim pokojninskim kalkulatorjem lahko,
brez registracije v informacijskem sistemu zavoda, na podIagi
rochega vnosa podatkov izvedete enostaven postopek
simulacije informativnega izracuna predvidenega datuma
izpolnjevanja pogojev za pridobitev pravice do starostne
oziroma predcasne pokojnine po veljavhem zakonu in viSine
pricakovane pokojnine.

* Dostop do storitve je mogocC prek povezave:
https://www.zpiz.si/cms/content2019/splosni-informativni-
izracun-visine-pokojnine
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Osebni informativni
pokojninski kalkulator

* \V osebnem informativnhem pokojninskem kalkulatorju lahko, z
registracijo v informacijskem sistemu zavoda s kvalificiranim
digitalnim potrdilom oziroma s spletno prijavo SI-PASS,
pridobite avtomatski informativni izracun predvidenega datuma
izpolnjevanja pogojev za pridobitev pravice do starostne oziroma
predcasne pokojnine in pricakovane visine pokojnine, ki je
izveden na podlagi vasih osebnih podatkov, zbranih v maticni
evidenci zavarovancev.

* Dostop do storitve osebni informativni pokojninski kalkulator je
mogoc z uporabo sistema za varno elektronsko poslovanje Moj
eZPIZ, ki se nahaja na povezavi
https://www.zpiz.si/cms/content2019/moj-ezpiz



https://www.zpiz.si/cms/content2019/moj-ezpiz

Druge nove storitve

* eVloge za VSE — strankam omogocena oddaja

elektronskih vlog brez digitalnega potrdila.

* Avtentikacija strank in storitev digitalnega prevzema

dokumentov (SMS odprema)
* Digitalni pomocnik

* Povecana dostopnost vsebin spletisca za ranljive

skupine uporabnikov



STABILNO OBVEZNO ZAVAROVANJE

Zelo pomembno je, da se zagotovi stabilen, zaupanja
vreden sistem obveznega zavarovanja, ob katerem pa naj
se razvijajo dodatne oblike zavarovanj, ki bodo lahko
nadomestile del izpada prihodka za c¢as po zakljuceni
aktivni dobi.

Dodatna zavarovanja ob stabilnem obveznem
zavarovanju, nikakor pa ne dodatna zavarovanja
namesto osiromasenega obveznega zavarovanja, ker
lahko to pomeni osiromaseno prezivljanje obdobja po
upokojitvi.
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