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Projekt POLET sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.

V naslednjih letih se bodo na slovenskem trgu zacele dogajati spremembe, ki bodo terjale od
delodajalcev velike prilagoditve. V Sloveniji bo do leta 2020 petina prebivalcev starih nad 65 let. Na trg
dela prihaja manj mladih, delez starejSih (od 55 do 64 let) pa narasca.

Z namenom vklju€evanje razlicnih deleznikov, razsirjanjem projektnih aktivnosti ter predvsem izmenjave
dobrih praks podjetij vas vabimo na regijski posvet o inovativnem nacinu spodbujanja uc¢enja in izboljSanja
medgeneracijskih odnosov:

»OBRATNO MENTORSTVO V LUCI MEDGENERACIJSKEGA
SODELOVANJA IN STARANJA DELOVNE SILE«

> v petek, 8.11.2019, v prostorih Savinjsko-Saleske gospodarske zbornice, Rudarska 6a, VELENJE;
> vtorek, 12.11.2019, v prostorih Gospodarske zbornice Dolenjske in Bele krajine, Novi trg 11,
NOVO MESTO

> v petek, 22.11.2019, v prostorih Stajerske gospodarske zbornice, Ulica talcev 24, MARIBOR

V kolikor Zelimo izkoristiti prednosti mentorskih odnosov, je klju¢no, da formaliziramo obratno
mentorstvo, saj se tako lazje spopadamo z medgeneracijskimi razlikami in odgovarjamo na demografske
in generacijske izzive v okolju. Zagotovo pa je obratno mentorstvo tudi pomembno orodje za izboljSanje
zavzetosti zaposlenih ter pridobivanje in ohranjanje talentirane delovne sile.

Program posveta:

9.00 —10.00 Obratno mentorstvo; dejavniki, ki vplivajo na izvajanje obratnega mentorstva; koristi in
pomanijkljivosti obratnega mentorstva, dr. Ziva Veingerl Ci¢

10.00 — 11.00 Primeri dobrih praks podjetij — vodena diskusija
11.00 - 11.15 Izmenjava mnenj in sklepne misli

11.15 - 12.00 MreZenje udeleZencev, pogostitev

Posvet je namenjen delodajalcem, managerjem, kadrovskim delavcem, predstavnikom strokovne
javnosti, pa tudi vsem ostalim, ki jih tema zanima in so tako ali drugace dejavni na tem podrocju.

Gospodarska == OBRINO-PODIETNEKA
ZDS Zbormica gl = “=7BORNICA
STAIERSKA ovenije = =SLOVENUJE

ZDRUZENJE GOSPODARSKA ’

DELODAJALCEV ZBORNICA

SLOVENIJE



SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI SOCIALNI SKLAD

P  REPUBLIKASLOVENIA
& MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO, - SYROPSKAIUNIIA

Projekt POLET sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.

Zanimive in aktualne informacije s podrocja aktivnega in zdravega staranja najdete na spletni strani
projekta: www.projekt-polet.si.

Udelezba je na osnovi predhodne prijave brezplacna.
Prijave se lahko s prijavnicami na spletnih straneh:

> Savinjsko -Saleske gospodarske zbornice: https://ssgz.gzs.si/

» Gospodarske zbornice Dolenjske in Bele krajine: https://www.gzdbk.si/si/

> Stajerske gospodarske zbornice: https://www.stajerskagz.si/

Regijski posveti potekajo v okviru projekta »Razvoj celovitega poslovnega modela za delodajalce za aktivno
in zdravo staranje zaposlenih (POLET)«, ki ga sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz
Evropskega socialnega sklada ter katerega pokroviteljica je mag. Ksenija Klampfer, ministrica za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

Vljudno vabljeni, veselimo se srecanja z vami.

~
S S G Z GOSPODARSKA ZBORNICA
g : \\\w DOLENJSKE IN BELE KRAJINE

STAJERSKA

GOSPODARSKA

ZBORNICA
mag. Franci Kotnik, L.r. Tomaz Kordis, I.r. mag. Aleksandra Podgornik, I.r.
direktor SSGZ direktor GZDBK direktorica SGZ


http://www.projekt-polet.si/
https://ssgz.gzs.si/
https://www.gzdbk.si/si/
https://www.stajerskagz.si/

