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ZBOR CLANOV
SEKCIJE ZA OKOLJE IN
ENERGIJO (SOE)

Predsednik SOE
Slavko Zupanéic,
KRKA, d. d., Novo mesto

Solski center Novo mesto, 6. marec 2024, ob 13. uri

Dogodek poteka v sklopu projekta SRC-EDIH.
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Predlog dnevnega reda

Odprtje zbora Clanov Sekcije za okolje in energijo (SOE)
Predstavitev in sprejem porocila o delu za obdobje 2023
Predstavitev in sprejem programa dela za obdobje 2024
Aktualno pri projektu SRC-EDIH

Ostalo

Dogodek poteka v sklopu projekta SRC-EDIH.
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Delovanje SOE v 2023

1. Redne delovne seje izvrsilnega odbora
1.seja 2. 3. 2023, sejna soba GZDBK
2.seja 19. 12. 2023, sejna soba GZDBK

2. Zbor Clanov
21. 6. 2023: Zbor Clanov Sekcije za okolje in energijo v Kavalu (Brusnice)

3. Dan sekcije: Posvet Sekcije za okolje in energijo
1. 6. 2023, Hotel Center: 15. posvet Sekcije za okolje in energijo: TRAJNOSTNA NARAVNANOST

4. Izmenjava dobrih praks
21. 9. 2023: Obisk podjetja KOLPA in predavanje o trajni naravnanosti podjetij ter brezplaCnem spletnem
pripomoCku ESG za samoocenitev

5. Okrogla miza
16. 5. 2023: okrogla miza: Bo slovensko gospodarstvo prezivelo energetsko krizo? »

6. lzobrazevanja / usposabljanja
...podrobnejsa opredelitev urejena na drsnici v nadaljevanju
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6. Izobrazevanja 0 odpadkih?
20. 2. 2023 Varnostni list in oznaCevanje
kemikalij
Aktualna izobrazevanja, ki jih letno  20. 2. 2023 Vsebina etikete za razliéne vrste
zagotovi clanom GZDBK, so kemikalij

namenjena tudi okoljevarstvenikom 23..2. 2023 Mehanizmi pomoéi.gospodarstvu za
. . omilitev posledic energetske krize za 2023
in energetikom:

24. 2. 2023 Kaj prinasa nov Zakon o pomoci
. GZDBK razpiée vec kot 90 gospodarstvu zaradi posledic energetske krize

www.gzdbk.si

22. 6. 2023 Kako lahko podjetja sodelujejo v
mednarodnem trajnostnem razvoju in
humanitarni pomoci?

12. 9. 2023 Napovedane zakonodajne novosti na
podrocju okolja

12. 9. 2023 Intenzivno usposabljanje:
Strokovnjak za trajnostno upravljanje

14. 9. 2023 IzraCun ogljicnega odtisa izdelka
6. 10. 2023 Mednarodna konferenca o

strokovnih izobraZevanj letho 13. 3. 2023 Novosti pri razvréanju, oznagevanju agrofotovoltaiki

. o . . in trzenju nevarnih kemikalij
¢ vec kot 30 % vseh razplsanlh 16. 3. 2023 Odpadki in odpadna embalaza,

izobrazevanj je brezplacnih za  obvezno poro¢anje o odpadkih za leto 2022 do
élane (V kolikor so kotizacije, je 31. 3. 2023, zakonodaja in prihajajoci trendi
cena za Clane obcutno nizja!) : .

podrocju okolja

«  Vsebine, ki jih GZDBK razpisuje 20.4.2023 Prijavijanje/registracije/priglasitve/avt
lahko predlagajo sekcije ali pa  orizacije kemikalij

tudi posamezni élani 15. 5. 2023 Usposabljanje za skrbnike sistema
ravnanja z okoljem ISO 14001:2015

23. 5. 2023 Raba orodij sistema upravljanja z

|zobrazevanija za ¢lane SOE 2023: energijo v praksi
18. 1. 2023 Vamo delo z nevarnimi kemikalijami 24 ©- 2023 Prevoz nevamega blaga (ADR)

18. 1. 2023 Skladistenje nevarnih kemikalij 24. 5. 2023 Usposabljanje sodelujocih pri

bl klad dstavk
26. 1. 2023 Cene energije in pogodbe o zakupu grgv:;ozAlIJDrI\?evarnega aga v sKiadu z odstavikom

1k2' 202.3 Colf?.(f?e webinar: Recesija pozimi, 12. 6. 2023 Tecaj za notranje presojevalce
oKrevanje poleti: sistema vodenja varnosti in zdravja pri delu ISO

14. 2. 2024 Zagotavljanje varnosti in zdravja 45001:2018 1/2

delavcev na gradbiscih in drugih delovnih mestih 13. 6. 2023 Tecaj za notranje presojevalce

16. 2. 2023 Kako izdelati in dopolniti nacrt sistema vodenja varnosti in zdravja pri delu ISO
gospodarjenja z odpadki skladno z novo Uredbo 45001:2018 2/2

16. 10. 2023 Kaj mora delodajalec vedeti s
podrocja VZD in kakSne so njegove odgovornosti
18. 10. 2023 Od zavedanja k dejanju: Kako
pristopiti k uvajanju okolju in druzbi prijaznih

13. 4. 2023 Napovedane zakonodajne novosti naPraks v podjetju?

8. 11. 2023 Izracun ogljicnega odtisa
organizacije

8. 11. 2023 Novosti pri razvr§€anju, oznacevanju
in trzenju nevarnih kemikalij

13. 11. 2023 Usposabljanje za skrbnike sistema
ravnanja z okoljem ISO 14001:2015

20. 11. 2023 Trajnostni vidik in krozni pristop v
poslovanju podjetja

29. 11. 2023 Komuniciranje o trajnostnosti in
kroznosti z delezniki znotraj in izven podjetja
7. 12. 2023 Novosti ADR s potrdilom o
usposabljanju

12.12. 2023 Z boljSo vlogo hitreje do dovoljenj

14.12. 2023 Novosti ADR s potrdilom o
usposabljanju
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6. lzobrazevanja

|lzobrazevanja za ¢lane SOE, ki so v
tem hipu, torej 6. marca Ze razpisana

. . . . 13. 11. 2024 REZERVACIJA: Zakaj
ali v pripravi za razpis za 2024:

8. 4. 2024 UsposabUanje za skrbnike Up0§tevati OKOIjSke in druzbene vidike:

9.1.2024  Intenzivno usposabliane:  gjstema vodenja varnosti in zdravja pri deluOdkrivanje motivacije udelezencev za
Strokovnjak za trajnostno upravijanje ISO 45001:2018 (20 VZD to&k) upostevanje teh vidikov pri poslovanju
11. 1. 2024 Trajnostnost, kroZnost in 23.4.2024 Tedaj za notranje podjetja

regeneracija kot priloznost za podjetja presojevalce sistema vodenja kakovosti

16.1.2024 Varno delo in skladiSCenje  |SO 9001:2015 in sistema ravnanja z 13. 11. 2024 Zakaj upostevati okoljske in
kemikalij okoljem ISO 14001:2015 druzbene vidike: Odkrivanje motivacije
24. 1. 2024 Predlog zakona o 15.05.2024 Vloga industrije 4.0 v udeleZencev za upostevanje teh vidikov pri
spremembah in dopolnitvah Zakona o omogodanju prehoda na kroZnost poslovanju podjetja

varstvu okolja (ZVO-2A) 15.5.2024 REZERVACIJA: Vioga 15.10. 2024 “Krof planetarnih meja in
25.1.2024 Krozna zasnova proizvodoV  industrije 4.0 v omogo&anju prehoda na  druZzbenih osnov” — orodje za temeljito

in ESPR kroZnost preoblikovanje za podijetja, ki Zelijo

14. 2. 2024 Zagotavljanje varnosti in 4.9.2024 REZERVACIJA: Vrednotenje naravnati poslovanje bolj prijazno druzbi in
zdravja delavcev na gradbiscih in drugih  narave: nastajanje trga narave, poslovna naravi

delovnih mestih praksa in obstojeéi pristopi 3. 4. 2024 Uredba o okoljsko primerni

15. 2. 2024 Vpliv regulativ in ESG na 26.9.2024 Varno delo in skladidéenje ~ zasnovi trajnostnih izdelkov (ESPR): kaj je
nabavo- Sprejemanje kompromisov za kemikalij in kako se pripraviti?

doseganje trajnosti 15. 10. 2024 REZERVACIJA: “Krof 4. 3. 2024 Krozni poslovni modeli in

14. 3. 2024 Krozni poslovni modeli in planetarnih meja in druzbenih osnov” — strategije

strategije orodje za temeljito preoblikovanje za 4. 9. 2024 Vrednotenje narave: nastajanje
3.4.2024 Uredba o okoljsko primerni  podjetja, ki zelijo naravnati poslovanje bolj trga narave, poslovna praksa in obstojeci
zasnovi trajnostnih izdelkov (ESPR): kaj je prijazno druzbi in naravi pristopi

in kako se pripraviti?
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7. Objava javnih razpisov in aktualnih novic
Sproti, na spletni strani GZDBK, v e-tedniku ostalih komunikacijskih kanalin GZDBK.

8. Zastopanja staliscC
Sproti, na ustrezne in mozne nacine.

9. Sodelovanje s strokovnimi, znanstvenimi in izobrazevalnimi
organizacijami

7 Solski center Novo mesto ter FINI in VSS

] Elektrotehnisko drustvo Dolenjske in Bele krajine pri EZS (podpisan imamo
sporazum o sodelovanju med sekcijo in drustvom)

O UNM FS// Univerza v Novem mestu Fakulteta za strojnisStvo
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Delovanje SOE v 2024 oblikuje
izvrsni odbor (10) v sestavi:

Predsednik 10
Slavko Zupanci¢, KRKA, d. d., Novo mesto

Clani 10

Polona Moze, ADRIA MOBIL, d. 0. 0. Novo = Marjan Stari¢, Revoz, d. d.

mesto ) Bostjan Cerne, Trimo, d. 0. 0.

Samo Kavcic¢, JP Komunala Crnomelj, d. 0. 0. Rajko Bezjak, URSA Slovenija, d. 0. o.

Zoran Bukovec, Kolpa, d. 0. o., Metlika Anton Cugelj, Elektro Ljubljana d. d., DE Novo
Istok Zorko, Komunala Novo mesto, d. 0. 0. mesto

Matej BasSelj, KRKA, d. d., Novo mesto dr. Simon Muhic, FINI Novo mesto

Franc HoCevar, PODGORJE, d. 0. 0., Erik Scuka, Adient Novo mesto, d. 0. 0. (nov
Sentjernej Clan 10 SOE, soglasje za nastop funkcije je

Lea Zupanc MeZnar, RESISTEC UPR, d. o. o. Vlozeno 8. 1. 2024 in se danes, 6. 3. 2023 o
& Co. k. d. vklju€itvi v IO SOE glasuje na lethem zboru)
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Nacela delovanja SOE in
odprtost do predlogov

NACELA DELOVANJA SEKCIJE: Oblikovanje stalié ter aktualnih pobud in
predlogov za izboljSanje poslovnih procesov gospodarskih dejavnosti podijetij,
spremljanje zakonodaje, predpisov in razpisov ter informiranje in svetovanje
Clanov, spodbujanje uvajanja alternativnih ,zelenih® virov energije, skrb za
okolje, sodelovanje s strokovnjaki, sodelovanje pri projektin, ki pripomorejo k
izboljSanju varovanja okolja in energije, povezovanje in mrezenje stanovskih
kolegov iz podjetij...

ODPRTI SMO DO PREDLOGOQOV:

zaupajte nam vase predloge, vase zamisli, saj jih bomo upostevali pri
nadaljnjem delovanju sekcije in zbornice:

« Slavko Zupancic, predsednik SOE
e Tomaz KordiS, direktor GZDBK
« mag. Nina Sab, skrbnica strokovnih sekcij GZDBK
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Program dela SOE

javno dostopen na povezavi https://www.gzdbk.si/si/sekcije/soe/program/

Vloga in namen sekcije v regiji in SirSe:

POVEZOVANJE: medsebojno povezovanje in sodelovanje Clanov sekcije.
|IZOBRAZEVANJE: organizacija aktualnih izobraZevanj in dogodkov.
INFORMIRANUJE: posredovanje informacij clanom in med clani.

SODELOVANUJE z uradi, Solami, fakultetami, Slovenskim institutom za kakovost in meroslovje (SIQ), Bureau
Veritas Certification (BV), MGTS, SPIRIT...

PROMOCIJA kakovostnega poslovanja na podrocju okolja ter energije v regiji in SirSe, Posvet sekcije za okolje
in energijo

Letni program dela sekcije:

3-5 rednih sej IO SOE (januar — december);

Letni zbor ¢lanov SOE (januar — marec);

Predlogi za organizacijo izobrazevalnih dogodkov z namenom dviga kompetenc zaposlenih na podrocju okolja
in energije v podjetjih in organizacijah (januar — december);

Organizacija in izvedba letnega strokovnega dneva sekcije Posveta sekcije za okolje in energijo (maj ali junij);

Forumi dobrih poslovnih praks — ogledi podjetij ali projektov s primeri delovanja le-teh na podrocju okolja in
energije (januar - december);

Sodelovanje SOE v projektih GZDBK (trenutno pri projektu SRC-EDIH od septembra 2022);

Spodbujanje uvajanja alternativnih energetskih virov v podjetjih ter organizacijah v regiji (januar — december);
Sodelovanje s strokovnimi, znanstvenimi in izobraZevalnimi organizacijami (januar — december);

Informiranje o novostih in oblikovanje staliSC pri spremembah okoljske in energetske zakonodaje in

Pobude na regijskih in nacionalnih uradih — oblikovanje staliS¢€ pri spremembah okoljske in energetske
zakonodaje ter posredovanje teh na MOP ter MG (januar — december).
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HVALA ZA UDELEZBO.

Spremljajte nas:

http://www.gzdbk.s
I/si/sekcije/soe/




