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»Ali ste se na pretekle prodajne sestanke res temeljito pripravili ali ste nanje hiteli zadnjo minuto?
Ali je vasa prodajna predstavitev res odgovor na bolecine kupca, ki ga bo prepricala v nakup?
Ali imate dovolj znanja in poguma, da zakljucite posel ali se s kupci le ukvarjate, dokler vam jih ne prevzame

konkurenca?«

Vabljeni, da se nam pridruzite

»PRODAIJNI SESTANEK, PRODAJNA PREDSTAVITEV IN ZAKLJUCEVANJE POSLA !«

Kupca ne zanima, kaj vse obvladate, dokler mu ne pokazete, koliko ga resni¢no razumete in koliko vam je
mar za njegove tezave!

Na delavnici boste izvedeli kako se ustrezno pripraviti na prodajni sestanek, kako izvesti ucinkovit prodajni
sestanek v devetih korakih, na katere najpogostejSe napake moramo paziti pri izvedbi prodajne predstavitve
ter kaksne so ucinkovite strategije zakljucevanje posla.

Iz vsebine:

- Prodajni sestanek kot priloZznost, da nas stranka dojame kot strokovnjaka, kar jo bo prepricalo,
da bo za reSevanje svojih potreb in tezav izbrala prav nase podjetje in nase resitve!
- Kako se ustrezno pripraviti na prodajni sestanek? Ali res poznate:
v' podjetje: produkte, prednosti, trge, dosezke, poslovne rezultate,...
v osebe, s katerimi se boste srecali in njihove vlioge. Kdo odlo&a o poslu?
v teZave, s katerimi se sredujejo. Danes se kupujejo resitve!
- Opremljenost, pristop in usposobljenost prodajalcev je odlocilna za uspeh prodajnega sestanka
- Ocena terena in osebnosti kupca: spoznajmo Stiri tipe osebnosti in kaj nanje najbolj deluje pri
prodaji.
- Najprej moramo ustvariti zaupanje in pripravljenost za sodelovanje, Sele kasneje lahko govorimo
o nasih resitvah!
- Postavitev diagnoze kupcevega problema
- lzvedba ucinkovite prodajne predstavitve — predstavite svoje resitve skozi o¢i uporabnika!
- Spoznajmo klju¢na pravila dobre prodajne predstavitve
- ZakljuCek sestanka: povzetek bistva in opredelitev, kaj je naslednji korak!
- Kaj po sestanku? (Follow-up aktivnosti)
- NajpogostejsSe napake priizvedbi prodajnega sestanka in prodajne predstavitve, ki lahko
izjalovijo dober posel
- ZAKLJUCEVANIJE POSLA: gre za kriti¢no fazo in kon¢ni cilj prodajnega procesa. TeZzavnost
zakljuevanja posla je odvisna od tega ali smo prejSnje faze prodajnega procesa pravilno
izpeljali, pa tudi od spretnosti in odlo¢nosti prodajnika.

Delavnica je namenjena vodjem in posameznikom na vseh ravneh, ki se zavedate pomena ucinkovite

priprave prodajnega sestanka in zakljucevanja posla.
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Zze 22 let deluje na podrocju izvoznega svetovanja in
postavitve marketinskih strategij. Do danes je uspesno
pomagala vec¢ kot 200 domacim in tujim podjetjem pri
prodoru na tuje trge. Kot svetovalka za trZzenje sodeluje v
Stevilnih mednarodnih in ¢ezmejnih projektih in je
avtorica preko Stiridesetih trznih raziskav in Studij za
potrebe podjetji in projektov, med drugim je tudi
avtorica Trine analize za oblikovaje strategije
turisticnega razvoja Mongolije. Je predavateljica na
Poslovno-tehniski fakulteti, Univerze v Novi Gorici, kjer je
nosilka predmeta Ekonomika in organizacija podjetja in
TrZzenje. V okviru Kompetenénega centra za razvoj kadrov v
lesarstvu, KOCLES 2.0 (2016/2017) deluje kot nosilka
izobrazevanj s podro€ja trZenja, prodaje in komuniciranja
(Celovita Sola trzenja).

Ena najvedjih slovenskih bank je njeno predavanje z naslovom
»Naj vaso zgodbo o uspehu pripovedujejo vasi zadovoljni
kupci« v lanskem letu izbrala za predavanje, ki je bilo izvedeno
za okoli 200 podjetij komitentov po celi Sloveniji.«

Prijave se zbirajo tukaj!

Delavnico ob financni podpori Ministrstva za delo, druZino, socialne zadeve in enake moZnosti ter Evropske unije
(Evropski socialni sklad) organizirata Javni Stipendijski, razvojni, invalidski in preZivninski sklad RS in Gospodarska
zbornica Dolenjske in Bele krajine.

Delavnica se odvija v sklopu projekta Kompetentna Slovenija. Spremljajte nas!
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