
 

 

Vabimo vas na delavnico 

»Upravljanje in prenos znanja v podjetju«  
28. 1. 2010 

v prostorih Gospodarske zbornice Dolenjske in Bele krajine, 
Novi trg 11 (II. nadstropje – sejna soba GZDBK), Novo mesto. 

Program: 

12.00 Začetek  
13:30 Odmor za kavo  
13:50 Nadaljevanje  
15.20 Zaključek  

 

 
 
Namen dogodka:  
Stroški izgubljenega (skritega) znanja so težko merljivi, pogosto se merijo v številu izgubljenih strank in več deset 
tisoč evrih. Strokovno znanje ob odhodu zaposlenega lahko hitro nadomestimo, izgubimo pa neprecenljivo skrito , 
»tiho« znanje: od načina dela s posamezno stranko, mreženja, do osebnih in poslovnih stikov z drugimi sodelavci, 
partnerji, kupci itn. Na delavnici bodo udeleženci spoznali načine upravljanja in prenosa znanj sodelavcev v praksi. 
 
Cilj dogodka:  

 Udeleženci bodo spoznali pomen in načine učinkovitega  prenosa znanja med zaposlenimi ter orodja za učinkovit 
prenos strokovnega in »tihega« znanja. 

 Izdelali bomo model prenosa in upravljanja znanja, primernega organizaciji, iz katere prihajajo  udeleženci.  
 
Vsebina dogodka: 

 Strokovno in »tiho« znanje: razlike, podobnosti in vrednost; 

 Zakaj upravljati znanje: izmerimo strošek izgubljenega znanja; 

 Kako »uloviti« in prenašati znanje: orodja upravljanja in prenosa znanja (izhodni intervjuji, standardi, 
kompetence, razvojni letni in periodični pogovori, poročila in načrti); 

 Model prenosa in upravljanja znanja, primeren vaši organizaciji. 
 
 
 
 

Vabljeni!  

 

Predavala bo mag.  Suzana Štular, univ. dipl. soc., samostojna svetovalka na poslovnem in 

kadrovskem področju, ki se je s kadrovskim menedžmentom pričela ukvarjati pred 9 leti v 
večnacionalnem podjetju Procter&Gamble. Že peto leto samostojno svetuje podjetjem na področjih 
vodenja, nagrajevanja in motivacije zaposlenih za doseganje večje poslovne uspešnosti. Pri svojem 
delu izhaja iz najnovejših spoznanj na področju organizacijske kulture in voditeljstva, uporablja 
prvine nevrolingvističnega programiranja in nevro-asociativnega pogojevanja. Certificirana je za 

izvajanje in interpretacijo orodja SDI  in je habilitirana predavateljica. 

 
 
 

Kotizacija:   

 za člane GZDBK je 95 € + DDV,  

 za ostale 150 € + DDV. 
 
Prijavite se na spletni strani: 
http://www.gzdbk.si/si/storitve/koledar/prijava/ 
(pod ime dogodka vpišite »PRENOS ZNANJA«)  
 
Prijave sprejemamo do zapolnitve razpoložljivih mest. 
Pri zasedbi razpoložljivih mest imajo prednost člani 
GZDBK. 

 

 

Kotizacijo predhodno nakažite na poslovni račun GZDBK 
pri NLB, d.d., Ljubljana. 
 
Številka TRR: SI56 0297 0025 6614 247 
Sklic: 20100128 + matična številka vašega podjetja 
 
Potrdilo o plačilu predložite najpozneje ob prihodu na 
dogodek. Skrajni rok za pisno odpoved je 25. 1. 2010,  
v nasprotnem primeru kotizacijo zaračunamo v celoti. 

 

Število mest je omejeno! 

http://www.gzdbk.si/si/storitve/koledar/prijava/

