
 

 

Vabimo vas na delavnico 

»Mobing na delovnem mestu in kako ga preprečiti« 
 

15. 9. 2010  
v prostorih Gospodarske zbornice Dolenjske in Bele krajine, 
Novi trg 11 (II. nadstropje - sejna soba GZDBK), Novo mesto. 

Program: 
10.00    Začetek predavanja 
12.15    Odmor za kavo in prigrizek 
12.45    Nadaljevanje predavanja 
15.00    Zaključek z razpravo 

 
 
 
 
 

 
 
Namen delavnice: 
Na delavnici vas bomo seznanili s pojmom mobinga in kako ga učinkovito prepoznati ter preprečevati. 
Spoznali boste vzroke za pojav mobinga in kaj storiti, da do njega sploh ne pride. 
 
Mobing je pojav, ki je v Evropi vsako leto bolj navzoč in povzroča resno škodo tako delodajalcu kot delavcu. 
Neposredno je povezan s stresom na delovnem mestu, ki pa dokazano zmanjšuje učinkovitost zaposlenih. 
V Evropski uniji je bilo v letu 2000 več kot 9 % zaposlenih žrtev mobinga. Stanje se še poslabšuje. Tudi v Sloveniji 
je to pojav, ki ni manj zaskrbljujoč v primerjavi s stanjem v Evropi.  
 

Delovno okolje zaposlene spodbuja ali pa zavira. Kateri da podjetju več, gotovo ni uganka. 
 

             Vsebina:    
- Zakonodajna opredelitev mobinga in zaščite pred njim.  
- Čustva na delovnem mestu (zavist, strah, ljubezen, simpatija, naklonjenost, sovraštvo, maščevanje).  
- Kaj je šikaniranje – mobing ?  
- Psihofizične posledice mobinga (negativni stres, motnje spanca in hranjenja, depresija, tesnoba ...).  
- Poslovna škoda kot posledica mobinga.  
- Preventiva je boljša kot kurativa.  
- Diskusija - pogovor  o lastnih izkušnjah. 

 
Vabljeni!  

 
 
 
 

Delavnico bo izvajala mag. Barbara Suša, izkušena predavateljica s 16-letnimi 

izkušnjami pri vodenju delavnic s področja poslovnega komuniciranja. Poleg 
predavanja na višji šoli že 10 let izvaža na nemško tržišče. 
 

Kotizacija:   

 za člane GZDBK je 85 € + DDV,  

 za ostale 130 € + DDV. 
 
Prijavite se na spletni strani: www.gzdbk.si.   
 
Prijave sprejemamo do zapolnitve razpoložljivih mest. 
Pri zasedbi razpoložljivih mest imajo prednost člani 
GZDBK. 

 

 

Kotizacijo predhodno nakažite na poslovni račun GZDBK 
pri NLB, d.d., Ljubljana. 
 

Številka TRR: SI56 0297 0025 6614 247 
Sklic: 20100915 + matična številka vašega podjetja 
 

Potrdilo o plačilu predložite najpozneje ob prihodu na 
dogodek. Skrajni rok za pisno odpoved je 9.  9. 2010, v 
nasprotnem primeru kotizacijo zaračunamo v celoti. 
Kotizacija zajema udeležbo na dogodku, gradivo, 
pogostitev med odmorom in potrdilo (v kolikor ga 
zahtevate). 

Število mest je omejeno na  

največ 20 udeležencev. 

Pri zasedbi imajo prednost  
člani GZDBK. 

Ali poznate kazenske in finančne sankcije, ki se odrejajo delodajalcu, odgovorni osebi 
in zaposlenemu, ki ne zagotovijo ustreznih delovnih pogojev za delo in so za svoje (ne) 
ukrepanje soodgovorni pri vsakem mobingu (trpinčenju) na delovnem mestu, tudi, če 

ga sami neposredno ne naredijo? 
Zaporne in denarne kazni so za kršitelje in (so)odgovorne velike.  

(Nepoznavanje zakona nikogar ne opravičuje oz. Ignorantia legis neminum excusat.) 
 
 
   

 

http://www.gzdbk.si/si/

