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GZDBK in MDVI

1. Analiza stanja absentizma
(statistični podatki, anketiranje zaposlenih, presoja izvajanja VZD v podjetju)

2. Promocija kulture zdravega ţivljenja zaposlenih
(Namig meseca; druga sreda v mesecu, ki ga pripravi ZZV Novo mesto)

3. Implementacija modela POZA v treh podjetjih: Opredelitev

nalog, potrebne aktivnosti
(Izobraževanja/usposabljanja, Brainstorming z delovodji, Oblikovanje bolniških timov)

4. Medijske aktivnosti
(Splet, Okrogla miza, Oddaja TV Novo mesto)
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5. Zaključek izvedbe implementacije modela 

(Kontrola izvedbe aktivnosti, Zaključna analiza stanja, Poročilo – ugotovitve)

6. Vzpostavitev PDCA sistema (planiraj, naredi, kontroliraj, ukrepaj) 
(Izdelava navodila za kontinuirano izvedbo modela POZA, Usposobitev oseb)

7. Zaključna konferenca – sodelovanje na 5. dnevu ravnanja s

človeškimi viri (Kratek prispevek, Okrogla miza, …)
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Leto % 

izgubljenih 

delovnih dni

1

Število 

izgubljenih 

delovnih dni

2

Število 

primerov

odsotnosti

3

Povprečn

a dolžina 

trajanja v 

dnevih

4=2/3

Število delovno 

aktivnega 

prebivalstva*

5

Število 

primerov

odsotnosti na 

aktiv.  

prebivalca**

6=3/5

Število 

izgubljenih 

delovnih dni  

na aktiv.  

prebivalca**

7=2/5

2006 4,1 10.040.373 769.142 13,1 824.800 0,93 12,2

2007 4,2 10.679.136 851.098 12,5 854.000 1,00 12,5

2008 3,7 9.670.774 799.480 12,1 879.300 0,91 11,0

2009 4,0 10.313.315 880.971 11,7 858.200 1,03 12,0

2010 4,2 10.508.484 854.165 12,3 835.000 1,02 12,6

Absentizem v Sloveniji skupaj v letih 2006 – 2010

Vir:  Podatki IVZ – zavarovalniški agregat ZZZS, SURS 

Opomba:  * podatki SURS; ** ocena na podlagi podatkov SURS
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Vir:   Podatki IVZ – zavarovalniški agregat ZZZS, SURS 

LETO Število izgubljenih 

delovnih dni

v breme 

delodajalcev

Število 

izgubljenih 

delovnih dni

v breme

ZZZS

Število izgubljenih 

delovnih dni

SKUPAJ

Delež izgubljenih 

delovnih dni

v breme 

delodajalcev

Delež izgubljenih 

delovnih dni

v breme ZZZS

2006 5.537.102 4.503.271 10.040.373 55% 45%

2007 5.839.322 4.839.814 10.679.136 55% 45%

2008 5.237.397 4.433.377 9.670.774 54% 46%

2009 5.626.424 4.686.831 10.313.315 55% 45%

2010 5.187.587 5.320.897 10.508.484 49% 51%

STATISTIKA ABSENTIZMA 2006 – 2010

Število in delež izgubljenih delovnih dni v letih 2006 – 2010
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Izgubljeni koledarski dnevi, Slovenija, 2010

Vir:   Podatki IVZ  

STATISTIKA ABSENTIZMA 

Diagnoze Število 

primerov 

Delež 

primero

v 

Število izgubljenih 

koled. dni 

Delež izgubljenih 

koled. dni

1. Nalezljive bolezni, infekcije in paraz. bolezni  58.203 8,0 % 522.487 4,1 %

2. Neoplazme 10.367 1,4 % 701.544 5,5 %

3. Duševne in vedenjske motnje 19.203 2,6 % 843.559 6,6 %

4. Bolezni dihal 114.427 15,6 % 1.143.673 9,0 %

5. Bol. Mišično-kos. sist. in vez. tkiva 13.419 1,8 % 735.042 5,7 %

6. Nosečnost, porod in popor. obdobje 83.996 11,5 % 2.514.143 19,6 %

7.  Poškodbe in zastrupitve pri delu 23.576 3,2 % 975.462 7,6 %

8. Poškodbe in zastrupitve izven dela 58.558 8,0 % 1.787.489 14,0 %

OSEM BOLEZNI - skupaj 381.749 52,1 % 9.233.399 72,1 %

VSE BOLEZNI-skupaj 729.004 100 % 12.808.242 100 %
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IZJEME: vojaške dejavnosti, policijsko dela, zaščita, reševanje, rudarstvo, kjer so

posamezna vprašanja varnosti in zdravja pri delu urejena s posebnimi predpisi

VZGOJA IN IZOBRAŢEVANJE
Usposabljanje za varno in zdravo delo je sestavni del uvajanja v delo.

NEVARNOST ZA NASILJE TRETJIH OSEB
Delodajalec mora na delovnih mestih, kjer obstaja večja nevarnost za nasilje tretjih oseb,

poskrbeti za tako ureditev delovnega mesta in opremo, ki tveganje za nasilje zmanjšata in ki

omogočata dostop pomoči na ogroženo delovno mesto.
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NASILJE, TRPINČENJE, NADLEGOVANJE, PSIHOSOCIALNO 

TVEGANJE
Delodajalec mora sprejeti ukrepe za preprečevanje, odpravljanje in obvladovanje primerov

nasilja, trpinčenja, nadlegovanja in drugih oblik psihosocialnega tveganja na delovnih mestih,

ki lahko ogrozijo zdravje delavcev.

PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU
Delodajalec mora načrtovati in izvajati promocijo zdravja na delovnem mestu

ZAKON O VARNOSTI IN ZDRAVJU PRI DELU 

(ZVZD-1) – Ur. list RS, št. 43/2011
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NAČRTOVANJE PROMOCIJE ZDRAVJA NA DELOVNEM 

MESTU
Delodajalec mora promocijo zdravja na delovnem mestu načrtovati ter zanjo zagotoviti

potrebna sredstva, pa tudi način spremljanja njenega izvajanja. Minister, pristojen za zdravje,

izda smernice.

PREKRŠKI
Z globo od 2.000 do 40.000 evrov se kaznuje za prekršek delodajalec, ki: ...

Z globo od 500 do 4.000 evrov se kaznuje odgovorna oseba delodajalca, ...

Z globo od 100 do 1.000 evrov se kaznuje za prekršek delavec, ki: ...

Z globo od 500 do 10.000 evrov se kaznuje za prekršek samozaposlena oseba, ki: ...

ZAKON O VARNOSTI IN ZDRAVJU PRI DELU 

(ZVZD-1) – Ur. list RS, št. 43/2011

http://www.poznamkovyblok.cz/wp-content/uploads/2010/10/zakon.jpg
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UPORABA IN VELJAVNOST PODZAKONSKIH PREDPISOV
Kolikor niso v nasprotju z določbami tega zakona in drugimi predpisi, se uporabljata naslednja 

podzakonska predpisa: 
Pravilnik o varstvu pri nakladanju in razkladanju motornih vozil (Ur. l. SFRJ, št. 17/66); 

Pravilnik o splošnih ukrepih in normativih za varstvo pri delu z dvigali (Ur. l. SFRJ, št. 30/69); 

Kolikor niso v nasprotju z določbami tega zakona in drugimi predpisi, ostanejo v veljavi 

naslednji podzakonski predpisi: 
Navodilo o načinu prijavljanja in raziskovanja nesreč pri delu (Ur. l. SRS, št. 9/78);

Pravilnik o varstvu pri delu v gozdarstvu (Ur. l. SRS, št. 15/79); 

Pravilnik o evidencah in prijavah s področja varstva pri delu (Ur. l. SRS, št. 1/84, 18/87 in 35/88); 

Pravilnik o varstvu pri delu pred nevarnostjo električnega toka (Ur. l. RS, št. 29/92); 

Pravilnik o zahtevah za zagotavljanje varnosti in zdravja delavcev na delovnih mestih (Ur. l. RS, št. 89/99, 39/05);

Pravilnik o osebni varovalni opremi, ki jo delavci uporabljajo pri delu (Ur. l. RS, št. 89/99, 39/05);

Pravilnik o varnostnih znakih (Ur. l. RS, št. 89/99, 39/05, 34/10);

Pravilnik o varnosti in zdravju pri delu s slikovnim zaslonom (Ur. l. RS, št. 30/00, 73/05); 

Pravilnik o varnosti in zdravju pri delu na ribiških ladjah (Ur. l. RS, št. 6/01, 39/05);

Pravilnik o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti hrupu pri delu (Ur. l. RS, št. 7/01);

ZAKON O VARNOSTI IN ZDRAVJU PRI DELU 

(ZVZD-1) – Ur. list RS, št. 43/2011
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Pravilnik o minimalnih zahtevah pri zagotavljanju medicinske oskrbe posadke na ladjah (Ur. L. RS, št. 28/01, 25/06);

Pravilnik o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti kemičnim snovem pri delu (Ur. L. RS, št. 100/01, 39/05, 53/07);

Pravilnik o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti biološkim dejavnikom pri delu (Ur. l. RS, št. 4/02, 39/05);

Pravilnik o preventivnih zdravstvenih pregledih delavcev (Ur. l. RS, št. 87/02, 29/03 – popr., 124/06);

Pravilnik o pogojih in postopku za pridobitev dovoljenja za delo za opravljanje strokovnih nalog varnosti pri delu (Ur. l. RS, št. 42/03);

Pravilnik o seznamu poklicnih bolezni (Ur. l. RS, št. 85/03); 

Pravilnik o opravljanju strokovnega izpita iz varnosti in zdravja pri delu (Ur. l. RS, št. 35/04);

Pravilnik o varnosti in zdravju pri uporabi delovne opreme (Ur. l. RS, št. 101/04);

Pravilnik o zagotavljanju varnosti in zdravja pri ročnem premeščanju bremen (Ur. l. RS, št. 73/05);

Uredba o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na začasnih in premičnih gradbiščih (Ur. l. RS, št. 83/05);

Pravilnik o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti azbestu pri delu (Ur. l. RS, št. 93/05);

Pravilnik o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti vibracijam pri delu (Ur. l. RS, št. 94/05);

Pravilnik o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti rakotvornim ali mutagenim snovem (Ur. l. RS, št. 101/05);

Pravilnik o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti hrupu pri delu (Ur. l. RS, št. 17/06 (18/06 – popr.));

Pravilnik o stalnem strokovnem usposabljanju in izpopolnjevanju strokovnih delavcev, ki opravljajo naloge varnosti pri delu (Ur. l. RS, št. 112/06);

Pravilnik o organizaciji, materialu in opremi za prvo pomoč na delovnem mestu (Ur. l. RS, št. 136/06);

Uredba o varovanju delavcev pred tveganji zaradi izpostavljenosti umetnim optičnim sevanjem (Ur. l. RS, št. 34/10

ZAKON O VARNOSTI IN ZDRAVJU PRI DELU 

(ZVZD-1) – Ur. list RS, št. 43/2011

http://www.uradni-list.si/1/content?id=42606_blank
http://www.uradni-list.si/1/content?id=51217_blank
http://www.uradni-list.si/1/content?id=57464_blank
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Z dnem, ko začne veljati ta zakon, se prenehajo uporabljati naslednji podzakonski predpisi: 
Splošni pravilnik o higienskih in tehničnih varstvenih ukrepih pri delu (Ur. l. FLRJ, št. 16/47 in 36/50, členi: 11 do 25, 33 do 39, 40 in 41, 42 do 49, 76, 77, 

86, 87, 100 do 103, 152 do 183);

Pravilnik o higienskih in tehničnih varstvenih ukrepih pri delu v konopljarnah (Ur. l. FLRJ, št. 46/47); 

Pravilnik o higienskih in tehničnih varstvenih ukrepih pri delu v steklarnah (Ur. l. FLRJ, št. 14/48 in 17/48);

Pravilnik o higienskih in tehničnih varstvenih ukrepih pri delu v kamnolomih in opekarnah ter pri kopanju gline, peska in gramoza (Ur. l. FLRJ, št. 69/48); 

Pravilnik o varstvenih ukrepih pri ravnanju z razstrelivom in obstreljevanju, miniranju, v rudnikih, kamnolomih in drugih delih (priloga št. 8 Uradnega lista 

FLRJ, št. 98/49); 

Pravilnik o tehničnih in zdravstveno-tehničnih ukrepih pri delu pri kemično tehnoloških procesih (priloga št. 9 Uradnega lista FLRJ, št. 55/50, razen 86. 

člena); 

Pravilnik o tehničnih in zdravstveno-tehničnih varnostnih ukrepih pri delu v črni metalurgiji (Ur. l. FLRJ, št. 7/55); 

Pravilnik o higienskih in tehničnih varstvenih ukrepih na morskih ladjah (Ur. l. FLRJ, št. 6/57 in 32/58); 

Pravilnik o higienskih in tehničnih varstvenih ukrepih pri potapljaških ladjah (Ur. l. FLRJ, št. 36/58); 

Pravilnik o higienskih in tehničnih varstvenih ukrepih pri mehaničnem predelovanju in obdelovanju lesa in podobnih materialov (Ur. l. FLJR, št. 40/61); 

Pravilnik o higienskih in tehničnih varstvenih ukrepih pri luškem transportnem delu (Ur. l. SFRJ, št. 14/64); 

Pravilnik o varstvu pri vzdrževanju motornih vozil in prevozu z motornimi vozili (Ur. l. SFRJ, št. 55/65);

Pravilnik o varstvu pri delu in o tehničnih ukrepih za acetilenske razvijalnike in acetilenske postaje (Ur. l. SFRJ, št. 6/67 in 27/69); 

-Odredba o prepovedi razmaščevanja in čiščenja kovinskih delov in predmetov in drugih snovi z motornimi bencini (Ur. l. SFRJ, št. 23/67); 

Pravilnik o varstvu pri kmetijskem delu (Ur. l. SFRJ, št. 34/68);

Pravilnik o zagotovitvi nastanitve in prehrane oziroma prevoza delavcev od kraja, kjer stanujejo, do kraja, kjer delajo in nazaj (Ur. l. SFRJ, št. 41/68);

Pravilnik o varstvu pri izdelovanju razstreliv in smodnika in pri manipuliranju z razstrelivi in smodnikom (Ur. l. SFRJ, št. 55/69); 

Pravilnik o posebnih ukrepih in normativih za varstvo pri obdelovanju in predelovanju kož, krzna in krznenih odpadkov (Ur. l. SFRJ, št. 47/70); 

Pravilnik o tehničnih normativih za livarsko industrijo (Ur. l. SFRJ, št. 14/79).

ZAKON O VARNOSTI IN ZDRAVJU PRI DELU 
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Z dnem, ko začne veljati ta zakon, prenehajo veljati naslednji podzakonski predpisi:

Pravilnik o varstvu pri delu pri termičnem obdelovanju zlitin lahkih kovin v kopelih z nitratnimi solmi (Ur. l. SRS, št. 26/75);

Navodilo o evidencah s področja varstva pri delu (Ur. l. SRS, št. 32/80);

Pravilnik o varstvenih ukrepih za delo s snovmi, ki vsebujejo poliklorirane bifenile, poliklorirane naftalene in poliklorirane terfenile (Ur. l. SRS, št. 13/85); 

Pravilnik o osnovah za opravljanje nalog varstva pri delu (Ur. l. SRS, št. 27/87); 

Pravilnik o varstvu pri delu pri gradnji predorov, rovov in podkopov (Ur. l. SRS, št. 26/88); 

Pravilnik o preiskavah delovnega okolja, pregledih in preizkusih sredstev za delo (Ur. l. SRS, št. 35/88); 

Pravilnik o varstvu pri delu na železnicah (Ur. l. SRS, št. 36/89); 

Pravilnik o varstvenih ukrepih pri izdelavi in dodelavi papirja, kartona in lesovine (Ur. l. SRS, št. 36/89); 

Pravilnik o varstvu pri delu v grafični industriji (Ur. l. RS, št. 7/92);

Pravilnik o načinu izdelave izjave o varnosti z ocenjevanjem tveganja (Ur. l. RS, št. 30/00). 

VELJAVNOST ZAKONA
Zakon začne veljati šest mesecev od dneva objave v Uradnem listu Republike Slovenije,

03.12.2011
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Psihosocialna tveganja izraţena kot:

• grožnje z nasiljem, 

• nasilje, 

• ustrahovanja / nadlegovanje, 

• nezaželena spolna pozornost

Nasilje na delovnem mestu: najbolj izpostavljenih sektorjev in poklicev, EU27 (%)

PSIHOSOCIALNA TVEGANJA NA DELOVNEM MESTU

Sektor Poklic

Zdravstvo in socialno varstvo 15.2 Zdravstveni delavci 15.3

Kopenski transport, cevovodni 

transport

11.5 Kadroviki, socialni delavci, strok. delavci VZD 14.6

Državna uprava in obramba 10.8 Negovalci v domovih (nezdravstveno osebje) 13.4

Hoteli  in gostinstvo 8.1 Vozniki kamionov, avtobusov, vlakov 9.5

Izobraževanje 7.9 Delavci “pri okencih” 8.2

Druge storitvene dejavnosti 5.2 Učitelji 7.6
Vir: www.eurofound.europa.eu
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Zdravstvene teţave, povezane z ustrahovanjem in nadlegovanjem, EU27 (%)

PSIHOSOCIALNA TVEGANJA NA DELOVNEM MESTU

razdražljivost bolečine v trebuhu      tesnoba,strah    težave s spanjem 

izpostavljeni niso izpostavljeni

Vir: www.eurofound.europa.eu
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